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CHEMIJOS UKIO SKYRIAUS
OPERATORIU (-E)

Darbo aprasymas

Cheminio vandens valymo jrengimy eksploatacija;

Pamainos metu uztikrinti saugy chemijos kio jrenginiy valdyma;
Gaminamo vandens kokybés cheminé kontrolé;

Darbas pamainomis, slenkan€iu grafiku (pamainos trukmé 12val.).
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€Vl Reikalavimai kandidatui %TI Papildomos naudos darbuotojui
7 Ne zemesnis kaip profesinis iSsilavinimas (chemijos ) 2 papildomos atostogy dienos naujiems

srityje bty privalumas); darbuotojams;

Pagrindinés chemijos srities Zinios; } Dalinis maisto subsidijavimas;

Zinoti vandens paruo$imo jrenginiy darbo principus 3 Karjeros ir ugdymo galimybes.
Gebéjimas valdyti jrengimus;

Mokeéti skaityti brézinius;

Geri darbo kompiuteriu jgidziai (Word, Excel).

Atidumas detaléms, atsakingumas;

L .

Geros lietuviy kalbos Zinios

KvieGiame dalyvauti konkurse ir siysti savo CV su nuoroda

“

,Chemijos Ukio skyriaus operatorius (-€)

cv@che. It

Ménesinis atlyginimas (bruto): nuo 900 eur.
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Vilniaus silumos tinklai

Informacinis pranesimas dél kandidaty j AB ,,Vilniaus Silumos tinklai“ darbuotojus asmens
duomeny tvarkymo

Paskutinj kartg atnaujinta: 2020 m. spalio 2 d.

Siysdami savo CV ir (ar) kitus dokumentus (gyvenimo aprasyma, motyvacinj laiskg ar kt.),
Jis suteikiate teise, kad AB ,,Vilniaus Silumos tinklai (Jmonés kodas: 124135580), buveinés adresas:
Elektrinés g. 2, Vilnius, adresas korespondencijai: Spaudos g. 6-1, LT-05312 Vilnius, Tel.: 1840, el.
pastas: info@chc.lt., toliau — Bendrové) baty Jasy asmens duomeny valdytojas ir tvarkyty Jisy
asmens duomenis Kandidaty uZimti laisvas darbo vietas Bendrovéje atrankos (vidaus
administravimui) tikslu.

Mes tvarkome tuos asmens duomenis, kuriuos Jiis pateikiate siysdami savo dokumentus
(gyvenimo aprasyma, motyvacinj laiska ar kt.):

- Vardas ir pavarde;

- Gimimo data;

- Adresas;

- Telefono Nr.;

- El. pasto adresas;

- ISsilavinimas;

- Kiti reikalaujama kvalifikacijg patvirtinantys duomenys;

- Buvusios darbovietés;

JGsy asmens duomenis, susijusius su Jasy kvalifikacija, profesiniais gebéjimais ir dalykinémis
savybémis, is JUsy buvusio darbdavio renkame tik pries tai informave Jus, o iS esamo darbdavio — tik
Jasy sutikimu.

DUOMENY TVARKYMO SALYGOS

Duomeny gavimo $altinis: JUsy atsiystas gyvenimo aprasymas ar kiti su susije dokumentai. AB
,Vilniaus Silumos tinklai” gali gauti informacija (apie tai informavus Jus) ir is kity treciyjy asmeny:

- Rekomenduojanciy asmeny;

- Esamy ar buvusiy darbdaviy.

Taip pat AB ,Vilniaus Silumos tinklai“ pasilieka teise pagal Korupcijos prevencijos jstatymo
nuostatas kreiptis dél informacijos gavimo apie atrinktus finalinius kandidatus j tam tikras pareigybes.
Pareigybiniy sgrasg galite rasti Cia.

Specialiy kategorijy asmens duomenys: Kandidatuojant prasytume teikti tik tg informacija,
kuri tiesiogiai susijusiu su jasy kompetencija, jgidziais ir patirtimi ir kuri padéty mums geriau jvertinti
JUsy potencialg ir karjeros galimybes. Asmeninés informacijos, kuri néra reikSminga vertinant Jasy
kandidatirag (pavyzdziui: politinés paZiiiros, sveikatos biiklé, tautybé, adresas, asmens kodas,
religija), prasytume neteikti. AB ,Vilniaus Silumos tinklai“ neprisiima atsakomybés uZ tokiy
papildomy duomeny sauguma bei teisétg tvarkyma.
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Papildomi duomenys apie Jusy sveikatg atrankos procese pagal galiojancius teisés aktus
renkami ir tvarkomi, tik siekiant jvertinti JGsy darbinguma ir (ar) JGsy gebéjima dirbti profesinés rizikos
sglygomis. Sveikatos duomenys bus renkami tik baigiamuosiuose atrankos etapuose (pries teikiant
Jums konkrety darbo pasitlyma) ir tik su Jasy atskiru sutikimu.

Duomeny saugojimo laikotarpis: Jisy duomenis saugosime vykdomos atrankos (kuriai
pateikéte savo gyvenimo aprasymg ar kitus dokumentus) metu. Gavus Jasy sutikimg Jisy duomenis
saugosime dar 6 ménesius, kad Siuo laikotarpiu atsiradus pagal Jisy gyvenimo aprasyma tinkamai
pozicijai galétume pasitlyti Jums dalyvauti atrankoje. Duomenys tvarkomi darbuotojo priémimo ir
tinkamumo konkrecioms pareigoms jvertinimo tikslais, todél atsiradus tinkamai Jums pozicijai, su
Jumis susisieksime.

Duomeny gavimas iS treciyjy Saliy: Bendrové gali gauti Jusy, kaip kandidato, asmens
duomenis i$ treciyjy Saliy, tokiy kaip jdarbinimo agentiros. Jei mes jus pakviesime j pokalbj apie
duomeny tvarkymg busite informuotas telefonu, o asmens duomenys toliau bus tvarkomi
vadovaujantis Siame informaciniame praneSime aprasytais principais.

Duomeny perdavimas tretiesiems asmenims: Jisy duomenis mes galime perduoti tvarkyti
tik Siems tretiesiems asmenims:

- Jdarbinimo bendrovéms, kurios padeda mums vykdyti kandidaty atrankg ir teikia mums su
atranka, kandidaty vertinimu ir vidaus administravimu susijusias paslaugas. Mes pateikiame tik tiek
duomeny, kiek yra batina konkreciai paslaugai suteikti.

- Prieziros institucijoms arba teisésaugoms jstaigoms, jei jy reikalaujama pagal galiojancius
teisés aktus arba ginant teisinius reikalavimus.

Duomeny teikimas iSorinéms Salims ar gavéjams uz ES riby: Jlsy asmens duomenys néra
teikiami iSorinéms Salims ar uz ES riby.

JUs, kaip misy potencialus kandidatas, turite Sias teises:

* teise Zinoti (bati informuotam) apie savo asmens duomeny tvarkyma — jgyvendiname Jums
pateikdami susipaZinti §j informacinj pranesima ir kitus informacinius pranesimus;

* teise susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis;

* teise reikalauti iStaisyti savo asmens duomenis;

* teise reikalauti iStrinti savo asmens duomenis (,,teisé bati pamirstam*), jei tai galima pagrjsti
viena i$ priezasciy, numatyty BDAR 17 str. 1 d.;

* teise apriboti savo asmens duomeny tvarkyma. Prasyti apriboti savo asmens duomeny
tvarkyma, kai taikomas vienas is atvejy, numatyty BDAR 18 str.1 d.;

* teise nesutikti su savo asmens duomeny tvarkymu;

* teise atSaukti savo sutikimg tvarkyti asmens duomenis, kai Jasy asmens duomenis tvarkome
sutikimo pagrindu;

Jei manote, kad tvarkydama Jisy asmens duomenis AB Vilniaus Silumos tinklai paZeidzia
duomeny apsaugos teisés aktus, turite teise pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
pastu L. (Sapiegos g. 17, LT-10312, Vilnius) arba internetu (https://vdai.lrv.lt).

Norédami jgyvendinti savo, kaip duomeny subjekty teises, jls galite uzpildyti Sig formg ir
pateikti mums vadovaujantis misy parengtame Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarkos
apraSe nustatytais principais. Su musy duomeny apsaugos pareiginu galite susisiekti el. pastu
(dap@chec.lt). JGsy prasymas bus iSnagrinétas ir atsakymas pateiktas per 30 kalendoriniy dieny.
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Prasymy ir skundy nagrinéjimas. Kilusius klausimus, pastabas ar skundus prasome siysti
elektroninio pasto adresu personalas@chc.lt arba info@chc.lt. ar kreiptis telefonu 1899.

Jei manote, kad tvarkydama Juasy asmens duomenis AB Vilniaus Silumos tinklai paZeidzia
duomeny apsaugos teisés aktus, turite teise pateikti skunda Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai
pastu L. Sapiegos g. 17, LT-10312, Vilnius) arba internetu (https://vdai.lrv.It).

Daugiau informacijos apie asmens duomeny tvarkymga https://chc.It/It/apie-mus/asmens-
duomenu-apsauga/129
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