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VILNIAUS UNIVERSITETO STUDIJU PRAKTIKOS REGLAMENTAS

1. Bendrosios nuostatos

1.1. Vilniaus universiteto studijy praktikos reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Vilniaus
universiteto (toliau — Universitetas) studijy praktikos (toliau — Praktika) organizavimo, priezitros ir
vertinimo tvarkg, Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese dalyvaujantiy asmeny
funkcijas.

1.2. Reglamentas parengtas vadovaujantis Vilniaus universiteto statutu, Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatymu, Vilniaus universiteto studijy programy reglamentu, Vilniaus
universiteto Studijy nuostatais ir Kitais Lietuvos Respublikos ir Universiteto teisés aktais.

1.3. Reglamentas yra pagrindinis dokumentas, kuriuo vadovaujantis rengiami Universiteto
kiekvieno kamieninio akademinio padalinio (toliau — Padalinys) praktikos nuostatai.

1.4. Reglamente vartojamos sgvokos:

1.4.1. Bendradarbiavimo sutartis — Universiteto Padalinio iniciatyva pagal Rektoriaus
jsakymu patvirtinta pavyzding formg sudaryta dvisalé Universiteto ir Praktikos institucijos
bendradarbiavimo sutartis, numatanti sutarties saliy jsipareigojimus Praktikos organizavimo ir
jgyvendinimo Srityje, taip pat vykdant kitas bendras veiklas.

1.4.2. Institucijos praktikos vadovas — Praktikos institucijos darbuotojas, atitinkantis
Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose keliamus reikalavimus, paskirtas vadovauti
Praktikos institucijoje atliekamai Praktikai.

1.43. Padalinio praktikos nuostatai — pagal Reglamentg parengtas ir Padalinio tarybos
patvirtintas dokumentas, reglamentuojantis Padalinio Praktikos organizavimo, prieZiiiros ir
vertinimo tvarka. Padalinio tarybos sprendimu Padalinyje gali bti tvirtinami praktikos
nuostatai atskirai studijy krypciai (kryptims), pagal kurig Padalinyje vykdomos studijy
programos.

1.4.4. Praktika — Universiteto vykdomose studijy programose numatytas studijy dalykas
(modulis) arba sudétiné dalyko (modulio) dalis, kurio studijos vyksta pagal 1§ anksto sudarytg
Praktikos plana, vadovaujant Universiteto ir Institucijos praktikos vadovams, isskyrus
Reglamente numatytas iSimtis.

1.45. Praktikantas — Universiteto studentas arba klausytojas, atliekantis Praktikg Siame
Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose numatyta tvarka.

1.4.6. Praktikos aprasas — studijy programoje numatyto Praktikos dalyko (modulio)
apraSas, parengtas pagal Universiteto studijy programy reglamente numatytg tvarka. Praktikos
apraSas turi bati teikiamas Institucijos praktikos vadovui ir gali biiti prilyginamas Praktikos
sutartyje numatytoms vadovavimo Praktikai metodinéms rekomendacijoms Praktikali
jgyvendinti.



1.4.7. Praktikos institucija — jmoné, jstaiga ar organizacija, turinti pakankamus Praktikos
jgyvendinimui materialiuosius ir zmogiskuosius isteklius ir priimanti Praktikanta atlikti
Praktika, vadovaujantis Praktikos sutartimi, iSskyrus Siame Reglamente numatytus atvejus,
kai Praktikos sutartis gali biiti nesudaroma.

1.4.8. Praktikos planas — dokumentas, kuriame detalizuotos Praktikos uzduotys,
leidziancios pasiekti Praktikos aprase numatytus siekinius.

1.4.9. Praktikos prieziira — Praktikanto veiklos Praktikos institucijoje ir Praktikos
uzduociy, detalizuoty Praktikos plane, jvykdymo stebésena, igytos patirties analize,
aptarimas bei pagalba sprendziant Praktikos metu iskilusius Klausimus.

1.4.10. Praktikos vertinimas — Praktikanto Praktikos veiklos ir Praktikos uzduociy,
detalizuoty Praktikos plane, jvykdymo jvertinimas vadovaujantis Padalinio praktikos
nuostatuose, studijy pasiekimy vertinimo tvarkoje bei Praktikos arba kito studijy dalyko
(jeigu Praktika yra sudétiné studijy dalyko (modulio) dalis) aprase numatyta tvarka, kurj
atlieka Universiteto praktikos vadovas arba sudaryta vertinimo komisija, atsizvelgdama |
Institucijos praktikos vadovo Praktikanto veiklos jvertinimg ir Praktikos ivykdymo ataskaitg.

1.4.11. Praktikos sutartis — pagal Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro (toliau
— Svietimo ir mokslo ministro) patvirtinta Studento praktinio mokymo sutarties pavyzding
formg parengtas trisalis Universiteto, Praktikos institucijos ir Praktikanto susitarimas dél
Praktikanto praktinés veiklos. Si sutartis yra Praktikanto Praktikos atlikimo Praktikos
institucijoje juridinis pagrindas. Praktikos sutartis sudaroma nepriklausomai nuo to, ar su
Praktikos institucija yra sudaryta Bendradarbiavimo sutartis.

1.4.12. Universiteto praktikos vadovas — Universiteto déstytojas, atitinkantis Padalinio
praktikos nuostatuose keliamus reikalavimus, paskirtas vadovauti Praktikanto Praktikai ir
vykdyti Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose numatytas funkcijas.

1.5. Reglamento nuostatos netaikomos kity aukStyjy mokykly studenty praktikai, atlickamai
Universitete.

2. Praktikos proceso dalyviy funkcijos

2.1. Praktikg Universiteto lygmenyje koordinuoja Studijy direkcija. Praktika Padalinyje organizuoja
studijas administruojantis struktiirinis padalinys, studijy programos lygmenyje — studijy programos
komitetas. Praktika jgyvendina Praktikantas, Universiteto praktikos vadovas bei Institucijos
praktikos vadovas.

2.2. Studijy direkcijos funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:

2.2.1. rengia Praktikg Universiteto lygmenyje reglamentuojancius dokumentus, esant
poreikiui, juos atnaujina;

2.2.2. konsultuoja Padalinius rengiant Praktikg Padalinio lygmenyje reglamentuojanéius
dokumentus;

2.2.3.  Universiteto lygmeniu koordinuoja informacijos apie institucijas, galincias pasitlyti
Praktikos vietas, sklaida;



2.2.4. koordinuoja Bendradarbiavimo sutar¢iy sudaryma, esant poreikiui, atlieka sutartiniy
isipareigojimy vykdymo stebésena;

2.2.5. organizuoja studenty (klausytojy) ir Praktikos institucijy apklausas apie Praktikos
jgyvendinimg bei organizuoja Praktikos kokybés stebéseng;

2.2.6. inicijuoja Praktikos organizavimo probleminiy klausimy svarstymg ir organizuoja
gerosios patirties sklaida.

2.3. Padalinio funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:
2.3.1.  uztikrina Praktikos organizavimo Padalinyje kokybe;
2.3.2.  rengia Praktikg Padalinio lygmenyje reglamentuojancius dokumentus;
2.3.3.  koordinuoja ir organizuoja Praktikos jgyvendinima,

2.3.4. inicijuoja ir organizuoja Praktikos probleminiy klausimy svarstymg ir gerosios
patirties sklaida;

2.3.5. vykdo institucijy, atitinkan¢iy Siame Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose
Praktikos institucijai keliamus reikalavimus, galin¢iy pasitlyti Praktikos vietas, paieska;

2.3.6. inicijuoja Bendradarbiavimo sutaréiy sudaryma ir uztikrina sutartiniy jsipareigojimy
vykdyma;

2.3.7. vieSina aktualig informacijg apie Praktika (Praktikos dokumenty formas, Praktikos
viety sarasus, Praktikos reikalavimus ir kt.);

2.3.8. skiria Universiteto praktikos vadova, atitinkantj Padalinio praktikos nuostatuose
numatytus reikalavimus;

2.3.9.  konsultuoja Praktikos institucijas Praktikos organizavimo klausimais.
2.4. Studijy programos komiteto funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:

2.4.1. Padalinio vadovo pavedimu vykdo institucijy, galin¢iy pasitlyti Praktikos vietas,
atitinkanc¢ias Siame Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose Praktikos institucijai
keliamus reikalavimus, paieska;

2.4.2. vertina naujy Praktikos viety tinkamuma Praktikai atlikti, sudaro ir atnaujina
rekomenduojamy Praktikos viety sgrasus, uZtikrina galimybg atlikti Praktika;

2.4.3. teikia Padalinio vadovui sitlymus dél studento (klausytojo) jgytos darbo patirties
ir/arba savanoriskos veiklos biidu jgytos praktinés patirties jskaitymo kaip studijy programoje
numatyta Praktika.

2.4.4. vertina Institucijos Praktikos vadovy atitikimg Reglamente ir Padalinio praktikos
nuostatuose keliamiems reikalavimams.

2.5. Universiteto praktikos vadovo funkcijos Praktikos jgyvendinimo procese:

2.5.1. tvirtina Praktikanto parengtg ir su Institucijos praktikos vadovu suderintg Praktikos
plana;

2.5.2. teikia sialymus Padaliniui dél Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo tobulinimo;
2.5.3. bendradarbiauja su Institucijos praktikos vadovais, konsultuoja Institucijos praktikos
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vadovus Praktikos jgyvendinimo Klausimais;

2.5.4. konsultuoja Praktikanta Praktikos klausimais, vykdo patvirtinto Praktikos plano
laikymosi stebésena;

2.5.5. galutinj Praktikos vertinimo rezultatg jveda j Universiteto studijy informacing
sistemg..

2.6.  Praktikanto funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:

2.6.1. vadovaujantis Praktikos aprase numatytais reikalavimais rengia ir su Institucijos
praktikos vadovu bei Universiteto praktikos vadovu suderina Praktikos plana;

2.6.2. pagal suderintg Praktikos plang vykdo uzduotis Praktikos institucijoje;
2.6.3. atlikes Praktika pateikia Praktikos jvykdymo ataskaitg Universiteto praktikos vadovui;

2.6.4. vykdo Praktikos sutartyje numatytus jsipareigojimus ir vadovaujasi §iuo Reglamentu,
Padalinio praktikos nuostatais bei Kitais Praktikos jgyvendinimg reglamentuojanciais
teisés aktais.

2.7.  Institucijos praktikos vadovo funkcijos Praktikos organizavimo ir jgyvendinimo procese:
2.7.1. kartu su Praktikantu detalizuoja Praktikos uzduotis Praktikos plane;

2.7.2. teikia Praktikantui Praktikos plano jgyvendinimui reikalingg informacija, dalinasi su
Praktikantu savo profesine patirtimi;

2.7.3. vykdo Praktikos priezitirg Praktikos institucijoje;

2.7.4. Praktikai pasibaigus jvertina Praktikanto veiklg ir Praktikos uzduociy vykdyma
Praktikos metu.

3. Praktikos organizavimas

3.1. Bendra Praktikos apimtis pirmosios pakopos studijose turi atitikti Svietimo ir mokslo ministro
nustatytus studijy programy bendruosius reikalavimus (pirmosios pakopos studijose ir vientisosiose
studijose — Laipsnj suteikian¢iy pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programy bendruosius
reikalavimus, antrosios pakopos studijose (jeigu antrosios pakopos studijy programa orientuoja j
prakting veiklg) — Magistrantiros studijy programy bendruosius reikalavimus, laipsnio
nesuteikianciose (pedagogikos) studijose — Pedagogy rengimo reglamente nustatytus reikalavimus),
taip pat Universiteto studijy programy reglamente nustatytus reikalavimus.

3.2. Praktikos pobudis, trukmé, apimtis kreditais ir Praktikos metu ugdomos kompetencijos yra
numatyti Praktikos aprase arba kity studijy dalyky (moduliy) aprase.

3.3. Praktika gali buti atlieckama Lietuvoje arba uZsienio valstybéje.
3.4. Priklausomai nuo studijy srities ir krypties, studijy programos tiksly ir siekiniy, Praktika gali
biti skiriama j tipus.

3.4.1. Mokomoji praktika — tai pirmosios pakopos ir laipsnio nesuteikianc¢iy studijy Praktika,
kurios metu Praktikantas susipazjsta su specialybés praktine veikla Praktikos
institucijoje ar kitoje Praktikos atlikimo vietoje, formuoja gebéjimus, gilina teorines



zinias;

3.4.2.Profesin¢ praktika — tai Praktika, kurios metu Praktikantas jtvirtina ir tobulina
bendragsias studijy programoje igytas programos pagrindy ir specialaus lavinimo
kompetencijas praktinéje profesingje veikloje;

3.4.3.Mokslo tiriamoji praktika — tai Praktika, kurios metu Praktikantas Praktikos institucijoje
renka ir analizuoja duomenis mokslo tiriamajam darbui, vykdo kita moksling tiriamaja
veikla.

3.4.4.Padalinio praktikos nuostatuose gali buiti i§skirti ir Kiti Praktikos tipai.

3.5. Su Praktikos atlikimo tvarka, Praktikos vietos pasirinkimo klausimais, reikalavimais
Praktikos institucijoms Praktikg atliksiantys studentai (klausytojai) supazindinami vieSai Padalinio
praktikos nuostatuose nustatyta tvarka.

3.6. Rekomenduojamy Praktikos institucijy sgrasas skelbiamas Praktikg atliksiantiems studentams
(klausytojams) viesai likus ne maziau kaip 14 kalendoriniy dieny iki Praktikos pradzios, iSskyrus
atvejus, kai Padalinio praktikos nuostatuose nustatytas ilgesnis terminas.

3.7. Studentai (Klausytojai) gali patys sitlyti institucijas Praktikai atlikti. Studijy programos
komitetas sprendzia, ar sitiloma institucija atitinka Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose
keliamus reikalavimus Praktikos institucijai. Tokiu atveju studentas (klausytojas) Padalinio
praktikos nuostatuose nustatyta tvarka Studijy programos komitetui pateikia institucijos veiklos
apraSymg bei, esant reikalui, papildomus Studijy programos komiteto praSomus institucijos
dokumentus. Studijy programos komitetui pritarus sitlomai Praktikos institucijai ir Praktikos
institucijai sutinkant priimti studentg (klausytoja) atlikti Praktika, sudaroma Praktikos sutartis,
1§skyrus Siame Reglamente numatytus atvejus, kai Praktikos sutartis gali biiti nesudaroma.

3.8. Praktikos sutartis turi buti sudaryta iki Praktikos pradzios. Sutartis pasiraSoma Rektoriaus
arba jo jgalioto Padalinio vadovo, Praktikanto ir Praktikos institucijos vadovo arba jo jgalioto
asmens.

3.9. Padaliniai turi teis¢ papildyti Praktikos sutartj kitomis nuostatomis, neprieStaraujané¢iomis
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintai Studento praktinio mokymo sutarties pavyzdinei formai ir
Reglamentui. Papildomos, Praktinio mokymo sutarties pavyzdinéje formoje nenumatytos, nuostatos
turi baiti suderintos Universitete nustatyta tvarka.

3.10. Praktikos sutartis nesudaroma, kai Reglamente nustatyta tvarka priimamas sprendimas
studento jgyta patirt] atitinkamoje veiklos srityje jskaityti kaip studijy programoje numatyta
Praktika. Praktikos sutartis gali biiti nesudaroma ir tuo atveju, kai Praktika atliekama Universiteto
padalinyje vadovaujantis $io Reglamento 4 skyriumi.

3.11. Pasirasyta Praktikos sutartis registruojama Padalinio Praktikos sutar¢iy registre. Universitetui
tenkantis vienas Praktikos sutarties egzempliorius saugomas Praktikanto asmens byloje. Perkélus
studijuojanciyjy asmens bylas j elektroninj archyva, Praktikos sutartis saugoma elektroniniame
archyve esancioje studijuojanciojo asmens byloje elektronine forma.

3.12. Padalinio vadovo sprendimu, studijy programos komiteto pirmininko teikimu, jvertinus, ar
studento (klausytojo) igytos patirties atitinkamoje veiklos srityje veiklos pobtdis atitinka
Reglamente, Padalinio praktikos nuostatuose ir (arba) Praktikos aprase numatytus Praktikai



keliamus tikslus ir reikalavimus, o institucija atitinka Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose
numatytus Praktikos institucijai keliamus reikalavimus, studento (klausytojo) igyta darbo patirtis
ir/arba savanoriskos veiklos buidu jgyta praktiné patirtis gali biiti jskaityta kaip studijy programoje
numatyta Praktika.

3.13. Praktikantui dél ligos ar Kkitos svarbios ir pateisinamos priezasties praleidus nuo 5 iki 30
procenty Praktikos laiko, Praktika, suderinus su Institucijos ir Universiteto praktikos vadovais,
pritarus Studijy programos komitetui, Padalinio vadovo jsakymu pratesiama. Praleidus daugiau nei
30 procenty Praktikos laiko, Praktika nevertinama.

3.14. Praktika studentas gali atlikti uZsienio valstybés institucijoje, jei S$i institucija tenkina
Reglamente iSvardytus Praktikos institucijai keliamus reikalavimus bei Reglamente, Padalinio
praktikos nuostatuose ir / arba Praktikos aprase keliamus reikalavimus Praktikai ir patvirtina savo
sutikimg organizuoti Praktika.

3.15. Praktikos, kurios jgyvendinamos uzsienio valstybése pagal tarptautines programas, yra
organizuojamos $io Reglamento ir tarptautiniy programy nustatyta tvarka.

3.16. Praktikos, atliktos uzsienio valstybéje esancioje Praktikos institucijoje, vertinimas atliekamas
Siame Reglamente ir Padalinio praktikos nuostatuose numatyta tvarka.

3.17. Praktika gali buti nutraukta vienai i Saliy nevykdant Praktikos sutartyje numatyty
jsipareigojimy ir kitais Praktikos sutartyje numatytais atvejais ir tvarka. Praktikos sutarties
nutraukima gali inicijuoti bet kuri Praktikos sutarties salis.

3.18. Nutraukiant Praktika yra nutraukiama Praktikos sutartis ir apie tai praneSama suinteresuotoms
Salims Praktikos sutartyje numatyta tvarka.

3.19. Bendradarbiavimo sutartys gali bati sudaromos tik su Reglamente ir Padalinio praktikos
nuostatuose numatytus Praktikos institucijai keliamus reikalavimus atitinkanc¢iomis institucijomis,
su kuriomis numatomas bendradarbiavimas organizuojant Praktika.

3.20. Bendradarbiavimo sutartis pasiraSoma rektoriaus arba jo jgalioto asmens ir Praktikos
institucijos vadovo arba jo jgalioto asmens.

3.21. Pasirasyty Bendradarbiavimo sutar¢iy kopijos perduodamos Studijy direkcijai, o originaltis
egzemplioriai saugomi Universitete nustatyta tvarka.

3.22. Studijy programoje numatytos Praktikos finansuojamos Padalinio atitinkamy mety pajamy ir
iSlaidy samatoje numatyta studijy programoms finansuoti apimtimi Lietuvos Respublikos ir
Universiteto teisés akty, reguliuojanciy Universiteto 1€Sy naudojima, nustatytomis sglygomis ir
tvarka. Universiteto praktikos vadovo skirtas laikas vadovavimui Praktikai yra jtraukiamas j
Universiteto praktikos vadovo pedagoginj darbo kriivj.

4. Universiteto studijuojanciyjy Praktika Universiteto padalinyje

4.1. Praktika gali biti atlickama Universiteto struktriniame padalinyje. Siuo atveju Praktikos
juridinis pagrindas yra Padalinio, siunciancio Praktikantg Praktikai, vadovo jsakymas, kuriame be
kita ko turi bati nurodomas Praktikantas, Praktikos laikotarpis, padalinys, kuriame Praktika bus
atlieckama, Universiteto praktikos vadovas ir Institucijos praktikos vadovas (iSskyrus Reglamento



4.5 punkte numatytus atvejus, kai jis neskiriamas), Praktikos tikslas ir numatomi Praktikos
rezultatai. Padalinio vadovo jsakyma vizuoja Praktikanta Praktikai priimancio padalinio vadovas
(i8skyrus atvejj, jei Praktika atlickama Padalinyje, kuriame studijuoja Praktikantas), Praktikantas,
Universiteto praktikos vadovas ir Institucijos praktikos vadovas (jei jis skiriamas).

4.2. Padalinys, priimantis Praktikantg Praktikai atlikti, atlieka mutatis mutandis Siame Reglamente
Praktikos institucijai priskirtas funkcijas, taip pat vykdo Svietimo ir mokslo ministro patvirtintoje
Studento praktinio mokymo sutarties pavyzdinéje formoje numatytus priimanciosios organizacijos
(t. y. Praktikos institucijos) jsipareigojimus:

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

suteikia Praktikantui Praktikos vieta;

sitilo Institucijos praktikos vadova, atitinkantj Reglamento 5.4 punkte ir Padalinio
praktikos nuostatuose keliamus reikalavimus, ir atliekantj Reglamento 2.7 punkte
numatytas funkcijas;

sudaro salygas Praktikos plano jgyvendinimui, apripina Praktikos plano
jgyvendinimui reikalinga informacija ir neatitraukia Praktikanto nuo Praktikos
uzduociy vykdymo;

organizuoja vadovaujantis norminiais teisés aktais biitinus darbuotojy saugos ir
sveikatos bei priesgaisrinés saugos instruktazus;

uZztikrina Praktikantui darbuotojy saugos ir sveikatos bei higienos normas atitinkancias
darbo salygas, esant reikalui apriipina Praktikanta Praktikai atlikti butinais darbo
jrankiais, darbo drabuziais ir darbo avalyne, kitomis asmeninémis ir kolektyvinémis
darbuotojy saugos ir sveikatos priemonémis teisés aktuose nustatyta tvarka;

skiria Praktikantui su studijy bei Praktikos specifika susijusias uzduotis bei uztikrina,
kad nebiity skiriamos su studijy bei Praktikos specifika nesusijusios uzduotys
nekvalifikuotam darbui atlikti;

informuoja Praktikantg, kad Praktikos metu suteikiama informacija apie Universitetg
yra konfidenciali ir neplatinama uz Universiteto riby;

informuoja Praktikantg siunciant] Padalin; apie Praktikos drausmés paZeidimus,
Praktikanto neatvykimg j Praktika.

4.3. Praktikantas, atliekantis Praktika Universiteto padalinyje, privalo vykdyti Siame Reglamente ir

Svietimo ir mokslo ministro patvirtintoje Studento praktinio mokymo sutarties pavyzdinéje formoje
numatytus studento (t. y. Praktikanto) jsipareigojimus:

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

stropiai vykdyti Praktikos uzduotis; neatvykes i Praktikag Universiteto padalinyje,
priimanc¢iame Praktikantg Praktikai, nedelsdamas pranesti apie tai Institucijos
praktikos vadovui, nurodydamas priezastj, o ligos atveju — pateikdamas gydytojo
pazyma;

pries atlickant Praktikg pasiraSyti Reglamento 1 priede nustatytos formos
Konfidencialumo pasizadéjimag ir jo laikytis;

laikytis Universiteto darbo tvarkos taisykliy, laikyti paslaptyje Praktikos metu suzinota
konfidencialig ir neplatinama uz Universiteto riby informacija,



4.3.4. tausoti Universiteto turta, uz padaryta materialing zalg atsakyti jstatymy nustatyta
tvarka;

4.3.5. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés apsaugos taisykliy
reikalavimy;

4.3.6. informuoti Padalinj, siunc¢iant] Praktikantg Praktikai, jei Praktikos atlikimo laikotarpiu
yra skiriamos su studijy bei Praktikos specifika nesusijusios uzduotys nekvalifikuotam
darbui atlikti, jei Universiteto padalinys, priimantis Praktikantg Praktikai atlikti,
nesudaro salygy Praktikos planui jgyvendinti;

4.3.7. vykdyti Reglamento 2.6 punkte numatytas funkcijas.

4.4. Padalinys, siunciantis Praktikanta Praktikai, atlicka Siame Reglamente Padaliniui priskirtas
funkcijas, taip pat vykdo Svietimo ir mokslo ministro patvirtintoje Studento praktinio mokymo
sutarties pavyzdinéje formoje numatytus aukstosios mokyklos jsipareigojimus bei uztikrina, kad
Praktikantas iki Praktikos atlikimo pasiraSyty Konfidencialumo pasizadéjimg (Reglamento 1
priedas), kuris pasiraSytas saugomas Praktikanto asmens byloje.

4.5. Tuo atveju, jei Praktika atliekama Padalinyje, kuriame Praktikantas studijuoja, arba jei Kitas
Universiteto padalinys tik suteikia teritorija ar priemones Praktikai atlikti, Padalinys vykdo visas
tiek Reglamento 4.2, tiek 4.4 punktuose numatytas funkcijas ir jsipareigojimus. Siuo atveju gali biti
skiriamas tik Universiteto praktikos vadovas, kuris turi atitikti Reglamento 5.4 ir 5.5 punktuose
nustatytus reikalavimus, bei kuris mutatis mutandis vykdo Sio Reglamento 2.5 ir 2.7 punktuose
numatytas funkcijas.

5. Praktikos kokybés uztikrinimas

5.1. Praktikos kokybei uztikrinti Praktikos metu yra organizuojama Praktikos priezitira, kurig
Universitete vykdo Universiteto praktikos vadovas, o Praktikos institucijoje — Institucijos praktikos
vadovas.

5.2. Praktikantas iki Praktikos pradzios sudaro Praktikos plang, kuriame detalizuoja ir su
Institucijos praktikos vadovu ir Universiteto praktikos vadovu suderina Praktikos uzduotis.
Igyvendinant Praktikos plang dalyvauja Praktikantas, Institucijos praktikos vadovas ir Universiteto
praktikos vadovas.

5.3. Reikalavimai Praktikos institucijai:
5.3.1.yra tinkama vieta jgyvendinti atitinkamai Praktikai keliamus tikslus ir uzdavinius;

5.3.2.sutinka priimti Praktikantg, sudaryti tinkamas Praktikos salygas (skirti Praktikos vadova,
darbo vieta, leisti stebéti specialisty darba, pafiam savarankiskai dirbti, apriipinti praktinio
mokymo uzduotimis, S§ias wuzduotis vykdyti reikiama dokumentacija, reikalingomis
priemonémis ir kt.), pasiraSyti Praktikos sutartj;

5.3.3.uztikrina, kad Praktikantui buty paskirtas kvalifikuotas Reglamento 5.4 punkte numatytus
reikalavimus atitinkantis Institucijos praktikos vadovas;

5.3.4. uztikrina Praktikantui darbuotojy saugos ir sveikatos bei higienos normas atitinkancias
Praktikos salygas.

5.4. Reikalavimai Institucijos praktikos vadovui:



5.4.1. specialistas, dirbantis Praktikos institucijoje, turintis atitinkamos kvalifikacijos aukstajj
universitetinj i$silavinima bei ne mazesnj kaip 3 mety atitinkamo darbo staza;

5.4.2. papildomi reikalavimai Institucijos praktikos vadovui gali buti nustatomi Padalinio
praktikos nuostatuose.

5.5. Reikalavimai Universiteto praktikos vadovui ir maksimalus Praktikanty, kuriy individualiai (t.
y. ne su Praktikanty grupe) atlickamai Praktikai vadovauti skiriamas vienas Universiteto praktikos
vadovas, skaicius nustatomi Padalinio praktikos nuostatuose.

6. Baigiamosios nuostatos

6.1. Reglamentas ir atskiri jo punktai gali bati papildomi, kei¢iami arba naikinami Universiteto
Senato sprendimu.

6.2. Reglamenta jgyvendinantys dokumentai gali baiti priimami, papildomi, kei¢iami arba naikinami
Rektoriaus jsakymu, i§skyrus Siame Reglamente numatytus atvejus.



Vilniaus universiteto
Studijy praktikos reglamento
1 priedas
VILNIAUS UNIVERSITETO

STUDENTAS ... A Ko

VILNIAUS UNIVERSITETO STUDENTO, ATLIEKANCIO PRAKTIKA VILNIAUS
UNIVERSITETE,
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

200, M. e e d.
Vilnius

Atlikdamas studijy praktikg (toliau — Praktika) Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas)
ir

neribotg laikg pasibaigus Praktikos laikotarpiui,

1. Pasizadu:

1.1. saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti visg $io pasizadéjimo 3
punkte nurodyta informacija, kuri man taps zinoma atliekant Praktika;

1.2. man patikétus dokumentus saugoti tokiu biidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais
susipazinti ar pasinaudoti;

1.3. nepasilikti jokiy man pateikty dokumenty kopijy.

2. Man i8aiSkinta, kad konfidencialig informacijg sudaro visa §io pasizad¢jimo 3 punkte nurodyta
informacija, i§skyrus atvejus, kai tokia informacija turi biiti atskleista pagal teisés akty reikalavimus arba
sutartyse prisiimtus jsipareigojimus.

3. Konfidencialia informacija yra laikoma informacija, kurig suzinojo Praktikantas Praktikos atlikimo
metu ir priklausanti Universitetui ar kurig Universitetas yra jsipareigojes saugoti, kuri turi verte dél to,
kad jos neZino tretieji asmenys ir kad ji negali buti laisvai jiems prieinama (apimant, bet neapsiribojant,
bet kokig informacijg apie Universiteto intelektinés veiklos produktus ar jy dalis, apie atliekamus tyrimus
ar jy rezultatus, esamus ar potencialius klientus, tiekéjus ar kontrahentus, darbuotojy atlyginimus ir darbo
salygas, §io pasizadéjimo salygas).

4. Konfidencialia nelaikoma informacija, kuri jos paskelbimo metu buvo vieSai prieinama visuomenei ar
tapo vieSai prieinama ne dél Praktikanto kaltés, taip pat informacija, kuriai Lietuvos Respublikos teisés
aktai suteikia vieSosios informacijos statusa.

5. Kilus neaiSkumui ar informacija yra konfidenciali, Praktikantas privalo kreiptis j Padalinio, kuriame
atlieka Praktika, vadova. Padalinio, kuriame atlickama Praktika, vadovas rastu (el. pastu) informuoja
Praktikantg dé¢l galimybés informacijg skleisti viesai.

6. Esu ispétas (-a), kad, pazeides (-usi) §i pasizadéjima, turésiu atsakyti Vilniaus universiteto Akademinés

etikos kodekso, Studijy nuostaty ir kity Universiteto teisés akty bei Lietuvos Respublikos jstatymy
numatyta tvarka.
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